
   

 Губернатору Омской области 

Буркову  А.Л. 

Открытое письмо 

Уважаемый Александр Леонидович! 

Обратиться к Вам нас вынуждает ситуация, складывающаяся сейчас  с 

руководителем   омской станции скорой помощи.  Вы, несомненно, знаете, что 

главврач Омской станции скорой помощи Максим Стуканов уходит со своего поста. 

Его  Отставку   подтвердили в Минздраве. Официальная причина ухода М. М. 

Стуканова в период пятой волны пандемии со столь ответственной должности – не 

продление срочного трудового договора с ним. 

Да, мы помним, что  двумя годами  ранее Максим Стуканов «засветился» в 

инциденте с забастовкой скорых, когда «неотложка» привезла больного ковидом 

пациента прямо к зданию Минздрава по причине отсутствия мест в больницах. Это 

привело к скандалу, который стал известен даже в Кремле, и к отставке   главы 

омского Минздрава,   ее   бегству за границу. 

Вместе с тем, уже через год,  в  ноябре  прошлого года, Вы, Александр 

Леонидович, посетили станцию скорой помощи  и  отметили слаженную работу 

омской «неотложки» в период четвертой волны ковида. Действительно,  за годы 

работы в здравоохранении Максим Михайлович зарекомендовал себя как 

прогрессивный руководитель, при нем проходила реорганизация станции скорой 

медицинской помощи, на новый уровень были подняты вопросы преемственности с 

лечебно-профилактическими учреждениями города Омска, введены новые методики и 

программы оказания медицинской помощи населению. При нем  организована 

планомерная работа по приведению подстанций скорой медицинской помощи в 

соответствие с санитарными требованиями, что позволило    поднять на должный 

уровень оказание скорой медицинской помощи на до госпитальном этапе. Кроме того,  

при нем была  внедрена автоматизированная система управления приема вызовов и 

передачи их выездным бригадам, что позволило при неизменных ресурсах, повысить 

точность определения повода по вызову, сократить на 8 минут время ожидания 

каждого вызова, вследствие своевременного «отслеживания» свободной бригады и 

возможности маневра ресурсами и общими затратами на вызов. При нем, 

соответственно, увеличилась доступность для населения  экстренной медицинской 

помощи.   

Однако, как  сообщили в Минздраве, ценя  практический и научный опыт 

профессора Стуканова, ему предложен ряд других руководящих постов в системе 

здравоохранения региона… Почему?   Какова причина непродления трудового 

договора с профессором Стукановым? 

  Ведь, во-первых,  Стуканов Максим Михайлович окончил   Омскую 

государственную медицинскую академию по специальности «Лечебное дело,   

обучался в интернатуре, был принят на работу врачом анестезиологом-

реаниматологом в отделение анестезиологии ГК БСМП № 1. М.М. Стуканов имеет 

высшую квалификационную категорию по специальности «Организация 

здравоохранения и общественное здоровье» и высшую квалификационную категорию 

по специальности «Анестезиология и реаниматология».  

  Во-вторых, одновременно с обучением и практической работой Максим 

Михайлович вел научную деятельность на кафедре анестезиологии, реаниматологии и 



скорой медицинской помощи Омской государственной медицинской академии,     

защитил кандидатскую  и докторскую диссертации, имеет три патента на изобретение. 

Профессор Стуканов является   участником проводимых региональных и 

всероссийских конференций по вопросам оказания скорой медицинской помощи, он  

автор 53 печатных работ, из них 35 в ВАК рецензируемых журналах, а его индекс 

Хирша  равняется 8.  

В-третьих, М.М. Стуканов является  выпускником Президентской программы 

подготовки управленческих кадров, а  с июня 2006 года Максим Михайлович занимал 

должность начмеда МУЗ «Станция скорой медицинской помощи», а с декабря 2010 

года  -  должность главного врача этого учреждения, является членом Профильной 

комиссии при Министерстве здравоохранения РФ по скорой медицинской помощи, а в  

2017 году   занял второе место во Всероссийском конкурсе «Лучший врач года» в 

номинации «Лучший руководитель медицинской организации». 

Кроме того, М.М. Стуканов является   главным внештатным специалистом 

Омской области по скорой медицинской помощи, занимает должность председателя 

экспертной группы по специальности «Скорая и неотложная помощь», «Лечебное 

дело», член врачебной аттестационной комиссии. Максим Михайлович  постоянно 

занимается методической деятельностью в районах Омской области по вопросам 

экстренной медицинской помощи.   

Стаж работы на станции скорой медицинской помощи г. Омска составляет  15 

лет. 

Вышесказанное свидетельствует о том, что выбор М.М. Стуканова на должность 

главврача омской станции скорой помощи в качестве организатора здравоохранения 

областной властью был вполне обоснован. Об этом  же свидетельствуют и следующие 

факты: 

- в  феврале 2008 года  Стуканов  непосредственно осуществлял руководство 

бригадами скорой медицинской помощи при спасении пострадавших в результате 

пожара в химико-механическом техникуме, за что отмечен благодарностью Директора 

Департамента здравоохранения Администрации г. Омска;  

- в августе 2013 года, руководимые  М.М. Стукановым  бригады скорой 

медицинской помощи, работая на устранении последствий катастрофы теплохода 

«Полесье», в кратчайшие сроки и с высоким профессионализмом осуществили 

сортировку, полноценное оказание экстренной медицинской помощи и эвакуацию 

пострадавших, что позволило спасти жизни десяткам людей и минимизировать потери 

(коллектив станции отмечен благодарственным письмом Полномочного представителя 

Президента РФ в Сибирском федеральном округе); 

-  в 2015 году   под  руководством М.М. Стуканова  работали  34 бригады скорой 

медицинской помощи во время ликвидации последствий ЧС в поселке Светлом (ни 

один из 24 пострадавших, извлеченных из-под завалов живым, не скончался на до 

госпитальном этапе);  

- в М.М. Стуканов  награжден  Почетной грамотой начальника Главного 

управления МЧС России по Омской области (2016г.), Почетной грамотой министра 

образования Омской области  (2017 г.),   Почетной грамотой Всероссийского центра 

медицины катастроф «Защита» (2017г.), а также благодарственными письмами 

учреждений и ведомств. 

    Уважаемый Александр Леонидович, как известно,  сегодня   в  работе службы 

скорой и неотложной медицинской помощи появилось много нововведений: экспресс-



тесты, которые позволили скорой помощи стать мини-лабораторией на колесах;     

работа в средствах индивидуальной защиты, которые доставляют определенный 

дискомфорт;   увеличение в разы  количества обращений в   службу,      а  впереди у 

работников омской скорой помощи пятая волна  коронавируса  - штамм  «омикрон».  

Но, несмотря на все трудности, омская скорая помощь достойно держит удар 

непростой эпидемиологической ситуации в городе и профессионально справляется  с 

возросшим объемом работы. И в этом заслуга главного врача омской станции скорой 

помощи М.М.  Стуканова. Слов нет, люди устали,   и сейчас не время менять 

проверенного капитана.  Открытое письмо – единственный  способ  донести до Вас, 

что    мы, сотрудники  станции скорой помощи г. Омска, выражаем поддержку  

главному врачу омской станции скорой помощи М.М.  Стуканову и        убедительно 

просим Вас  прислушаться к здравому смыслу  -      продлить  трудовой договор  с   

профессором   М.М.Стукановым. 

 

  

 

 


